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componen la comisión.
Han encontrado que no siem-

pre les queda claro las direccio-
nes indicadas, (sobre todo cuan-
do se usan siglas>>, afirma Luis
Antonio. <<Acudimos con dos
grupos que realizan la visita por
separado, y luego ponemos las
conclusiones en común; con eso
hacemos un informe, no vincu-
lante, que se remite a la institu-
cióo>, explica Aguado. Por este
filtro han pasado ya el Museo

ZARAGOZA Se acaban de con-
vocar la IX Edición de los Pre-
mios Atádes con loS que esta aso-
ciación quiere distinguir aquellas
iniciativas, públicas o privadas,
que hayan contribuido a crear
r¡nasociedadmás abiert4 que fa-
vorezca la integración plena de
Ias personas con discapacidad in-
telectual.

Se establecen dos modalida-
des: 'Premio al proyecto g pro-
grarl;la que mejore la calidad de
vida de las pergonas con disca-
pacidad intelectual' y'Premio al
proyecto de imageno comunica-
ción que de proyección a las per-
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¿Puede decirme
dónde está la entradid?
gcho usuarios ydos coordinadores forman la Comisión de Accesibilidad Cognitiva
de Plena inclusión que evalúa los espacios públicos, formularios, documentos, libros...
con el fin de hacerlos entendibles para persõnas con difìcultades de comprensión lectora

ZARAGOZA Las barreras pue-
den ser de muchos tipos y no to-
das se resuelven poniendo una
rampa. Muchas veces, el proble-
ma de una entradano es que ten-
ga un escalón, sino que sea difí-
cil saber dónde se encuentra,
porque no está señaliZada de una
manera fácilmente comprensi-
ble. Ocurre más de lo que parece
y la Comisión de Accesibilidad
Cognitiva de Plena inclusión
(confederación dedicada a las
personas con discapacidad inte-
lectual) vela por solucionar es-
tos problemas.

<Uno dé nuestros cometidos
-explica Santiago Aguado, coor-
dinador del prograrira-, consiste
en la validación de entornos, pa-
raver si la señalética que utilizan
es comprensible para personas
con discapacidad intelectual>>.
Su trabajo actual la Escuela Mu-
nicipal de Música de Zaragoza,
donde <<hemos revisado los acce-
sos y la señalización interior>>, Evaluar si un libro o informe es comprensible o no es una de las tareas de esta comisión. p rNcLUsróN

afirma Luis Antonio, uno de los
ocho usuarios de Plena Inclusión
que, junto a Aguado y la también i

coordinadora Carla Gutiérrez, ,

La Comisión de Accesibilidad
Cognitiva se reúne semanalmen-
te para llêvar adelante muchas la-
bores. Entre las llevadas a cabo a
lo largo de2027 destacan:
r Se han realizado siete adapta-
ciones de documentos a Lectura
Fácil.
I Han confeccionado cúatro es-
tudios de valoración de espacios
de uso público y su accesibilidad
cognitiva.

comisión mry activa
r Desde Plena inclusión se han
impartido ocho cursos para per-
sonas con discapacidad intelec-
tual y diez cursos para periodis-
tas y otros profesionales.
r Se realiza la adaptación a Lec-
tura Fácil de noticias de prensa.
r Se participa en cinco comisio-
nes vinculadas al fomento de la
accesibilidad cognitiva y la Mesa
de Señalética del Ayuntamiento
deZaragoza.

Diocesano Alma Mater', el cen-
tro cívico La Almozara y la Bi-
blioteca de LaAlmunia.

Los antecedentes
Estainiciativa se deriva <<del pro-
'gramâ'Creando Espacios Aãce-
sibles', emprendido en 2015, y de
la guía'Zatagozada', que partía
de la observación de una usua-
ria'Qué gozada tr por Zaragoza
si fuera accesible', que publica-
mos en 2016>, explica Aguado.

La comprensión lectora es otro
de sus caballos de batalla:

<<éQuién entiende la factura de la
luz?>>, pregunta David, también
de la comisión. Más grave es que
pase lo mismo <<con un contrato
de trabajo o las propias declara-
ciones de tutela que ellos mis-
mos deben firmar>>, resalta
Aguado. <<Me encantan los mu-
seos y sé qué hay compañeros
que no entienden las placas de
los cuadros>>, dice Estefanía, ac-
tiva miembro de la comisión. '

Entre los cometidos del grupo
también está el pasar 4 Lectura
Fácil <<folletos, documentos...>>,
afirma Aguado. <<Es difícil que
todo pueda ser accesible, pero en
los trámites que se exigen desde
las entidades deberían facilitarse
formularios de lectura.fácil>>,
añade. David pide una adapta-
ción bien sencilla: eliminar los
números romanos. <A mí no me
los enseñaron en el colegio y no
los entiendo>>, explica

Los usuarios que forman par-
te de la comisión son personas
con un grado notable de autono-
mí4 -algunos tienen trabajo, car-
net de conducir...-, con ganas de
saliry hacer cosas, pero no lo tie-
nen fácil. Marisa, otra de las
usuâriâs, se queia, por ejemplo,
de los mapas de las paradas de
autobús. Para un colectivo con
problemas de orientación espa-
cial comprenderlos es misión
imposible, además de que, por el
tamaño de la letra, resultan difí-
ciles de leer. Una solución para
esteproblema, que ellos mismos
apuntan, es poner esa informa-
ción en un código Qg" ya que to-
dos se manejancon el móvil, que
usan constantemente.

<<Las personas con discapaci-
dad intelectual necesitan acce-
def a la información para parti-
cipar en la comunidad como
cualquier otra>>, dice Aguado,
quien hace hincapié en que <<las

mejoras en accesibilidad cogni-
tiva no les benefician solo a
ellos, ayudan también a. inmi-
grantes que todavía no conocen
bien el idioma, a personâs con
dificultades de comprensión
lectora, y a los mayores que ya
no ven bieru>.

MAnfatosÉMoNTEsrNos

Atades pr€m¡ará de nuevo las iniciativas a favor de la integrac¡ón
sonas con discapacidad intelec-
tual y sus actividades'.

A estos galardones pueden op-
târ tanto las personas físicas co-
mo jurídicas, públicas o priva-
das, siempre que tengan nacio-
nalidad española y que desarro-
llen su actividad en eI país. En la
primera categoría,la que recom-
pensa los proyectos de mejora
de calidad de vida de las perso-
nas, estos deberán estar destina-
dos específicamente al colecti-
vo de la discapacidad intèlec-
tual. El ganador se llevará un
premio de 3.000 euros yuna es-
ctrltura de Florencio de Pedro.

Al premio al mejor proyecto
de imagen o comunicación que
de proyección a las personas
con discapacidad intelectual y
sus actividades, podrán concu-
rrir tanto personas de manera
individual como proyectos, ex-
periencias, empresas, entidades
o grupos de comunicación y
medios, en.cualquiera de sus
modalidades que, teniendo co-
mo receptor a la opinión públi-
ca, hayan trabajado a favor de la
normalización de la discapaci-
dad intelectual. El premio con-
sistirá en una escultura del
mencionado artista.

Formarán el jurado encargado
de valorar los trabajos diversas
personalidades aragonesas del
ámbito institucional, social y eco-
nómicq así como miembros de la
|unta de Gobierno de Atades: Pa-
ra valorar los proyectos se prima-
rán los criterios de rigor, origina-
lidad, iniciativa efìcacia y colabo-
ración con otras instituciones.

Plazo límite :

El plazo de admisión de los prp-
yectos fìnaliza el7 de marzo. Las
bases pueden consultarse en la
web www.atades.con¡-
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Utrillo inaugura las I Jornadas
sobre Discapacidad Intelectual
La lisociación Utrillo inaugurará
mañana las Ifornadas sobre Dis-
capacidad Intelectual que ha or-
ganizado para conmemorar su 25
aniversario. Las sesiones se cele-
brarán en el Centro Joaquín Ron-
cal CAI-ASC y se dirþn a profe-
sionales que trabajan con estas
personas, personal sanitario que
debe relacionarse con ellas, estu-
diantes de titulaciones del ámbi-
to de la salud y la discapacidad y
a ciudadanos que deseen cono-
cer su realidad. Las jornadas
cuenta-n con el apoyo de Fûnda-
ción Caja Inmaculada. La entrada
será libre.

Elena Montesa, gerente de la
asociación, explica el objetivo del
.encuentro: <<Queremos lograr el
retorno social y humano a toda.la
ayuda þue se nos ha prestado
desde que nacímos. Con respaldo
de la sociedad hemos conseguido
acumular.mucha experiencia y
conocimientos. Ahora nos toca a

Plena inclusión
REUilóT
Nuevos servicios
parapensonas
condiscapacidad
intelectualy
sus frmilias

Plena inclusión
Aragón está re-
visando los ser-

- vicios que exis-
ten

Usuarios del centro que la Asociacién Wrillo gestiona en

nosotros devolver este 'know
how'para contribuir a conseguir
unamr¡ndo inclusivo que ofrez-
ca más oportunidade3 a los m'ás
desfavorecidos>>.

Las jornadas se han estructu-
rado e[cuatro grandes áreas'que
conyiven con la discapacidad in-
telectual, priorizando las de má-

ximo interés desde el
vistâ asistencial el

Las

comenzará la primera
a cârgo del psicólogo

cidad intelectual y
El pasado martes represen-

tantes de todas las entidades
que gestionancentros se reunie-

ronpara comenzar arealizar es-
te estudio.

Las entidades que participa:
ron fueron Atades Huesca, Ata-

di, Vértice, Fundación
Los P.ueyos, Utrillo,
AdiscivyAmibil.

Haydosmotivos

nas
para perso-
condiscapa-
sus familias.

Fundación DFA
CELEBNAGNóT

Gala devoluntariado

El pasado sábado 10 de febrero,
bajo laternrática del cing lafun-
dación preparó una gala con
a¡rda de los usuarios y usuarias
de las residencias Rey Femando
y Pomarónylos participantes de
las actividades socioculfi rrales.
Estas galas son.bianuales y en
ellas sereconoce de manerapú-
blica junto a la dirección y pa-
tronato de la entidad, la figura
del voluntariado.

<EI volun:tariado es el prota-
gonista de nuestras mejores pe-
lículas> expresaron los trabaja-
dores de Fundación DFA de
manera emotiva a los volunta-

rios y vohmtarias que acudie-
ron a la gala.

El equipo de voluntariado es
una pieza fundamental en Fun-
dación DFA, para la renlización

Foto

la

de las actividades
día de los particip
ellos,muchas de las
como talleres, viajes,
turales, no se podrían

la

da Quitllet, que hablará de los
'Trastornos de salud mental y de
conducta'. A las 12.00 interven-
drá la Fundación Ampans, enti-
dad de referencia en Cataluña en
la gestión se servicios para per-
sonas con discapacidad intelec-
tual.

Charla y proyección
Alas 17.15 empezarala sesión de-
dicada a la epilepsia, con una po-
nencia que presentarán el neuró-
logo ]osé Angel Maur| jefe de la
Unidad de Epilepsia del Hospital
Clínico Universitario Lozano
Ble-sa, ylosé Luis Peña, neurope-
diatradel Hospital Infantilde Za-
ragoza. El modelo de intewen-
ción coúeú a cargo de la asocia-
ción CEOM de Mu¡cia, ç¡ue pro-
yectará el corto iA,nte todo mucha
calma'.

El sábado 24 de febrero se tra-
tarán las otras dos áreas:-Síndro-
me de Down y Autismp. Las ins-
cripciones- deben realizarse en
j ornadas@asociacionutri-
llo.com. Más iqformación en el
teléfono976277 888 o enlapági-
na de la entidad en Faceboolc

EEN,AIÐO

t27

[a biblioteca GAI
pfol,ectará hry
'El Mago de 0z'

.La sala infantil de la Biblioteca
CAlMariano de Pano acogehoy
la proyección de la película'El
Mago de Oz', dentro del ciclo
'Cuentos al cine' que organizael
Sèrvicio Cultural de Fundación
Caja Inmaculada

Recomendada para niños de
entre 5.y 12 años, la película es
una de las más âpreciadas, vis-
tas y veneradas de todos los
tiempos. Se trata de un musical
clásico que supuso un salto tec-
nológico para su época por el
uso del tecnicolor. La película
ganó el Óscar a mejor banda so-
nora y niejor canción.

El pase comenzará a las 11.00
yse realizará enversión original
con subtítulos en español. Las
entradas se pueden adquirir en
r¡rww.fundacioncai.es y cajeros
de Ibercaja al precio de 3 euros
para,niños con carnet de la Bi-
blioteca y de 5 para los demás.
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Cedes,

tantes para revisa¡ los servicios
que existen para las personas
con discapacidad intelectual y
sus familias.

El primero es que las necesi-
dades de las personas con dis-
capacidad van cambiando a lo
Iargo del tiempo.

El segundo es que muchos de
los servicios que se están pres-
tando fueron pensados hace
muchos años.

Actualrnente desile Plena in-
clusión pensamos que los senri-
cios tienen que ayudar alasper-
sonas aparticipar de sus deci-
sionesy en la comunidad.

Estos servicios tienen prestar
los apoyos necesarios a cada

cabo. Es muy importante poner
envalor su figura y destacar lo
que âportan en cada actividad
que colaboran y el apoyo que
prestan a todos los usuarios y
usuarias.

Un total de 149 voluntarios y
voluntarias forman parte del
equipo de vohrntariado de la fun-
dación a día de hoy. Jóvenes, ma-
yores, þþilados, trabaiadores, es-
tudiantes, vohrntarias europeas
del Programa Erasmus +... Un
grupo muyvariado alos que les
unen las ganas de ayudar a me-
jorar la calidad de vida de las
pêrsonas con discapacidad y
conseguir su inclusión enla so-
ciedäd actual.

Para forrnar parte del equipo
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persona para que consiga su
proyecto de vida.

A lo largo de los próximos
meses se van a seguir realizan-
do reuniones

Tias estas reuniones, se redac-.
tarár¡n documento donde se re-
cojan tôdos estos servicios ne-
cesarios.para las personas con
discapacidad intelectual.

(Escrito en Lectura F¡ácil)

de voluntariado de Fr¡ndación
DFA tienes que disponer de un
poco de fempo libre y tener ga-
nas y motivación por el trabajo
con personas con discapacidad.
Si estás interesado ponte en
contacto a través del teléfono
97659 59 59 o el email vofunta-
riado@fi:ndaciondfaes.
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